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ППААССППООРРТТ  ППРРООГГРРААММММЫЫ  

 

НАИМЕНОВАНИЕ ПРОГРАММЫ 

 

«Время первых» 

ЗАКАЗЧИК ПРОГРАММЫ Управление образования 

администрации Нижнеломовского 

района Пензенской области 

 

АВТОР ПРОГРАММЫ Кадомцева Ольга Александровна 

ЦЕЛЬ ПРОГРАММЫ Организация деятельности, 

направленной на повышение роли 

трудового воспитания и  

формирование здорового образа 

жизни, создание условий для 

личностного развития, формирование 

у обучающихся  гражданственности, 

ответственности, взаимного уважения, 

бережного отношения к природе и 

окружающей среде. 

КРАТКОЕ СОДЕРЖАНИЕ 

ПРОГРАММЫ 

Программа «Время первых» 

представлена комплексом 

взаимосвязанных мероприятий 

различных направлений: 

- гражданско-патриотическое; 

- профилактическое; 

- трудовое; 

- культурно-эстетическое; 

- экологическое. 

Мероприятия данных направлений 

решают определенную составляющую 

общей цели через конкретные 

ориентиры. 



СРОКИ РЕАЛИЗАЦИИ 

 

с 04.06.2025 г. по 17.06.2025 г. 

ИСПОЛНИТЕЛЬ  Обучающиеся средних и старших 

классов (14-17 лет)  

ОЖИДАЕМЫЕ КОНЕЧНЫЕ 

РЕЗУЛЬТАТЫ ПРОГРАММЫ 

1.Приобретение и закрепление 

трудовых навыков, необходимых для 

самостоятельной жизни.  

2. Развитие творческой активности, 

лидерских качеств подростков. 

3. Привитие навыков здорового образа 

жизни. 

 

Структура программы: 

 

1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

2. СРОКИ И УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

3. УЧАСТНИКИ ПРОГРАММЫ 

4. ПРИНЦИПЫ ПРОГРАММЫ «Время первых»  

5. УСЛОВИЯ, НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

«Время первых» 

6. НАУЧНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

7. МЕХАНИЗМ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

8. СТРУКТУРА И УПРАВЛЕНИЕ ЛАГЕРЕМ 

9. СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ 

10.  ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ 

11.  ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ 

 

 

      

  

  

  



II..  ППООЯЯССННИИТТЕЕЛЛЬЬННААЯЯ  ЗЗААППИИССККАА  

Социальная значимость и актуальность программы:  

Летние каникулы составляют значительную часть годового объема 

свободного времени детей. Исходя из этого, лето – это время для развития 

творческого потенциала, совершенствования личностных взаимосвязей, 

приобщение к социокультурным и образовательным ценностям, вхождения в 

систему социальных связей, воплощение собственных планов, удовлетворение 

индивидуальных интересов, развлечения, игры, разрядка накопившейся за год 

напряженности, восполнение израсходованных сил, восстановление здоровья.  

Данная программа по своей направленности является комплексной, т. е. 

включает в себя разноплановую деятельность, объединяет различные 

направления оздоровления, труда и отдыха   детей. Программа универсальна, так 

как может использоваться для работы с детьми из различных социальных групп, 

разного возраста, уровня развития и состояния здоровья.  

Опыт работы в области профориентационной работы и профессиональной 

подготовки учащихся дает возможность организовать лагерь труда и отдыха для 

учащихся, в котором упор будут сделаны именно на данные виды работ. При 

разработке и реализации программы учитывались мероприятия действующих 

актуальных региональных проектов Пензенской области.  

Создание благоприятной и разнообразной воспитательной среды возможно 

через вовлечение детей в конкурсы, мероприятия и проекты детских 

общественных объединений, заинтересованных организаций (АНО «Россия – 

страна возможностей», АНО «Большая Перемена», Общероссийское 

общественно-государственное движение детей и молодежи «Движение Первых», 

Российское общество «Знание», Российское историческое общество), где 

каждый ребенок может найти то, что ему по душе. Необходимо 

популяризировать все возможности и социально значимые проекты организаций. 

Цель программы: организация деятельности, направленной на 

повышения роли трудового воспитания и формирование здорового образа 

жизни, создание условий для личностного развития, формирование у 

обучающихся гражданственности, ответственности, взаимного уважения, 

бережного отношения к природе и окружающей среде. 



Задачи программы:  

 создать условия для гражданского, интеллектуального, творческого и 

физического развития подростков, реализации их творческого потенциала;  

 сформировать у подростков активную жизненную позицию, 

экологическую культуру, готовность к участию в общественной жизни; 

 развивать позитивные личностные отношения к социально-значимым 

нормам, ценностям, традициям (их освоение, принятие); 

 сформировать здоровый образ жизни молодого поколения. 

Обоснование выбора и новизны направлений программы. 

При выборе направлений реализации программы «Время первых», 

учитывались следующие приоритеты: 

1. Ориентация на действующие приоритетные региональные проекты 

Пензенской области, АНО «Россия – страна возможностей», АНО 

«Большая Перемена», Общероссийское общественно-государственное 

движение детей и молодежи «Движение первых», Российское общество 

«Знание». 

2. Специфика деятельности МБОУ СОШ №2 г. Нижний Ломов  заключается 

в опыте работы в части развития Российского движения детей и молодѐжи 

«Движение первых»; 

3. Кадровый потенциал: преподаватель – организатор ОБЖ, педагоги школы, 

советник директора по воспитанию, привлечение на безвозмездной основе 

специалистов городской системы профилактики (сотрудников учреждений 

культуры, сотрудников МО МВД России «Нижнеломовский», сотрудников 

ГКУ ЦЗН и др.); 

4. Материально-техническая база: наличие огородно-садового участка и 

орудий труда, актового зала, спортзала, жилых комнат, столовой, 

спортплощадки, медицинского кабинета, видео- и аудио аппаратура. 

5. Финансовое обеспечение деятельности лагеря осуществляется из средств 

областного и местного бюджета. 

Таким образом, программа «Время первых» включает в себя новые 

Программа «Время первых» представлена основными направлениями: 

1. - гражданско-патриотическое; 



2. - профилактическое; 

3. - трудовое; 

4. – культурно-эстетическое; 

5. – экологическое. 

Мероприятия каждого направления решают определенную составляющую 

общей цели через конкретные ориентиры. Каждое направление включает в себя 

мероприятия, организованные различными формами и методами: конкурсы, 

деловые и ролевые игры, групповые дискуссии, профилактические лектории, 

интерактивные беседы, викторины, информационно-профилактические 

тренинги. При организации мероприятий преобладают интерактивные формы, 

так как способствуют не только самореализации старшеклассников, но и более 

активному взаимодействию подростков в различных сферах. 

IIII..  ССРРООККИИ  ИИ  УУССЛЛООВВИИЯЯ  РРЕЕААЛЛИИЗЗААЦЦИИИИ  ППРРООГГРРААММММЫЫ::  

По продолжительности программа является краткосрочной, т. е. реализуется в 

течение лагерной смены - с 04.06.2025г. по 17.06.2025г. 

IIIIII..  УУЧЧААССТТННИИККИИ  ППРРООГГРРААММММЫЫ::  

Основной состав лагеря – это обучающиеся школы в возрасте 14 - 17 лет. При 

комплектовании особое внимание уделяется детям из малообеспеченных, 

неполных семей, из опекаемых, приемных семей, а также детям, находящимся в 

трудной жизненной ситуации. 

 

IIVV..  ППРРООГГРРААММММАА  ««ВВРРЕЕММЯЯ  ППЕЕРРВВЫЫХХ»»  ООППИИРРААЕЕТТССЯЯ  ННАА  

ССЛЛЕЕДДУУЮЮЩЩИИЕЕ  ППРРИИННЦЦИИППЫЫ::  

1. Принцип гуманизации отношений –  построение всех отношений на 

основе уважения и доверия к человеку, на стремлении привести его к успеху. 

Через идею гуманного подхода к ребѐнку, родителям, сотрудникам лагеря 

необходимо психологическое переосмысление всех основных компонентов 

педагогического процесса. 

2. Принцип соответствия типа сотрудничества психологическим возрастным 

особенностям учащихся и типу ведущей деятельности.  Результатом 

деятельности воспитательного характера в ЛТО является сотрудничество 



ребѐнка и взрослого, которое позволяет воспитаннику лагеря почувствовать себя 

творческой личностью. 

3. Принцип демократичности – участие всех детей и подростков в 

реализации программы. 

4. Принцип дифференциации воспитания – дифференциация в рамках ЛТО 

предполагает: 

 Создание возможности переключения с одного вида деятельности на 

другой в рамках смены (дня); 

 Взаимосвязь всех мероприятий в рамках направлений; 

 Активное участие детей во всех видах деятельности. 

5. Принцип творческой индивидуальности – творческая индивидуальность – 

это характеристика личности, которая в самой полной мере реализует, развивает 

свой творческий потенциал. 

6. Принцип, безусловной безопасности всех мероприятий и организации 

трудовой деятельности подростков. 

VV..  УУССЛЛООВВИИЯЯ,,  ННЕЕООББХХООДДИИММЫЫЕЕ  ДДЛЛЯЯ  РРЕЕААЛЛИИЗЗААЦЦИИИИ  ППРРООГГРРААММММЫЫ  

««ВВРРЕЕММЯЯ  ППЕЕРРВВЫЫХХ»»  

Нормативно-правовое обеспечение программы. 

  Программа разработана с учетом следующих законодательных 

нормативно-правовых документов: 

   – Конвенцией ООН о правах ребенка; 

   – Конституцией РФ; 

   – Законом РФ № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

   – Федеральным законом «Об основных гарантиях прав ребенка в 

Российской Федерации» от 24.07.98 г. № 124-Ф3; 

   – Трудовым кодексом Российской Федерации от 30.12.2001 г. № 197-Ф3; 

   – Федеральным законом «О внесении изменений и дополнений в закон РФ 

«О защите прав потребителей и кодекс РСФСР «Об административных 

нарушениях» от 09.01.96 г. № 2-ФЗ; 

- Региональные проекты Пензенской области, проекты АНО «Россия – 

страна возможностей», АНО «Большая Перемена», Общероссийское 



общественно-государственное движение детей и молодежи «Движение первых», 

Российское общество «Знание». 

   – Положение о лагере труда и отдыха «Дружба». 

 

VVII..  ННААУУЧЧННОО--ММЕЕТТООДДИИЧЧЕЕССККООЕЕ  ООББЕЕССППЕЕЧЧЕЕННИИЕЕ  

Работа с педагогическим коллективом ЛТО является одним из самых 

важных инструментов успеха и качества деятельности лагеря.  

Методика работы с педагогическим коллективом ЛТО выражена в 

следующих принципах: 

 Принцип развития профессиональной грамотности в деятельности 

пед.состава; 

 Принцип позитивных взаимоотношений; 

 Принцип толерантности к нестандартным личностям и ситуациям в лагере. 

Данные принципы могут быть реализованы в ЛТО через следующие 

направления работы с педагогическим коллективом: 

 Деятельностно-обучающее – обучение педагогического состава в ходе 

практической деятельности, профессионально грамотной работе с подростками в 

ЛТО; 

 Творческое – создание условий для творческой, индивидуальной и 

коллективной самореализации; 

 Коррекционное – педагогическая коррекция непрофессионализма в 

деятельности; 

 Ценностнообразовательные – формирование и развитие позитивных 

ценностных смыслов жизнедеятельности. 

 

 

 

VVIIII..  ММЕЕХХААННИИЗЗММ  РРЕЕААЛЛИИЗЗААЦЦИИИИ  ППРРООГГРРААММММЫЫ  

1 этап. Организационный. Продолжительность -1 день. 

Цель: адаптация детей к условиям лагеря. 

Задачи: 

- обустройство мест проживания; 



- диагностика ожиданий детей от проживания в лагере; 

- доведение до участников законов и выработки общих традиций смены.  

2 этап. Основной. Продолжительность -11 дней. 

Цель: реализация основной цели программы 

Задачи: 

- развивать навыки работы в коллективе; 

- воспитание чувства любви и уважения к родному краю. 

3 этап. Итоговый. Продолжительность 2 дня.  

Цель: анализ жизнедеятельности детей в ходе реализации программы, 

подведение итогов. 

Задачи: 

- выяснение, насколько реализовались ожидания детей в ходе смены; 

- развитие навыка анализа собственной деятельности, деятельности 

коллектива; 

- награждение по итогам смены.  

 

VVIIIIII..  ССТТРРУУККТТУУРРАА  ИИ  УУППРРААВВЛЛЕЕННИИЕЕ  ЛЛААГГЕЕРРЕЕММ  

Лагерь труда и отдыха состоит из трех отделений. 

Директор лагеря: 

-занимается обеспечением материальной и технической базы, ведет 

документацию; 

- проводит (с регистрацией в специальном журнале) инструктаж персонала 

смены по технике безопасности, профилактике травматизма и 

предупреждению несчастных случаев с детьми; 

- создает необходимые условия для проведения учебной, воспитательной и 

оздоровительной работы; 

- несет ответственность за организацию питания; 

- организует проведение занятий по профильной подготовке смены; 

- организует и контролирует деятельность инструкторов, воспитателей. 

Педагог-организатор: 

- проводит ежедневные спортивные мероприятия, согласно распорядку 

дня; 



- организует и осуществляет проведения спортивных соревнований, 

праздников, походы; 

- организует и осуществляет проверку мест купания детей; 

- организует и осуществляет купания детей по установленному графику; 

- отвечает за проведение инструктажа с детьми по технике безопасности и 

поведению на воде. 

      Воспитатели: 

- воспитатель отвечает за дисциплину и ведет непосредственную работу с   

детьми; 

- организует и проводит воспитательную работу; 

Все педагогические работники лагеря несут полную ответственность за жизнь и 

здоровье детей. 

 

IIXX..  ССООДДЕЕРРЖЖААННИИЕЕ  ППРРООГГРРААММММЫЫ  

ООссннооввннооее  ссооддеерржжааннииее  ии  ппууттии  ррееааллииззааццииии  ппррооггррааммммыы::  

Направления Задачи Формы 

Гражданско-

патриотическое 

направление  

 

Привить подросткам любовь к 

Родине, приобщать их к 

социальным ценностям –  

гражданственности, 

исторической памяти, долгу; 

формировать основы 

национального самосознания, 

развивать у подростков 

уважение, милосердие и 

сочувствие к ветеранам войны и 

труда, престарелым людям. 

Походы, акции, встречи 

с сотрудниками ГИБДД, 

помощь бойцам СВО и 

пожилым жителям села. 

Профилактическое 

направление 

 

Пропагандировать здоровый 

образ жизни, проводить 

профилактику негативных 

зависимостей у подростков, а 

также повышать мотивацию 

Спортивные командные 

соревнования, эстафеты. 



несовершеннолетних к 

здоровому образу жизни и 

ценностям физической культуры 

и спорта. 

Трудовое 

направление 

 

Способствовать  развитию  

трудовой  деятельности. 

Акции, трудовые 

десанты, квест - игры. 

Культурно-

эстетическое 

Развитие творческих и 

организаторских способностей. 

Развитие навыков работы в 

группе, в команде. 

Творческие конкурсы, 

деловые игры   

 

 

Экологическое 

направление 

Привлечь подростков к решению 

экологических проблем 

Встречи с местными 

жителями, 

экологические акции 

 

XX..  ООЖЖИИДДААЕЕММЫЫЕЕ  РРЕЕЗЗУУЛЛЬЬТТААТТЫЫ::    

Реализация программы «Время первых» ставит основной своей целью 

получение результатов, имеющих практическую значимость для личностно-

ориентированного развития детей и подростков. 

Личностные результаты 

1.Общее оздоровление воспитанников лагеря труда и отдыха, укрепление их 

здоровья; 

2.Формирование коммуникативных навыков подростков; 

3.Развитие лидерских и организаторских личностных качеств 

воспитанников лагеря. 

 

 

Образовательные результаты 

1. Овладение навыками трудовой деятельности. 

2. Пропаганда здорового образа жизни через комплекс 

профилактических мероприятий, направленных на профилактику болезней 

социального характера и негативных явлений среди подростков.  



3. Приобретение подростками новых социальных и профессиональных 

навыков и умений, нового позитивного жизненного опыта, в осуществлении 

максимальной занятости подростков, в развитии личности подростков. 

4. Интерактивные формы и методы коллективной деятельности 

воспитанников лагеря (групповые дискуссии, сюжетно-ролевые игры, 

интерактивные беседы, информационно-профилактические тренинги) 

способствуют развитию творческого мышления, познавательных процессов, 

лидерских качеств, самореализации. 

5. Привитие навыков здорового образа жизни. 

 

Воспитательные результаты 

1. Организация благоприятных межличностных связей, 

способствующих сплочению коллектива. 

2. Самореализация несовершеннолетних через включение их в 

мероприятия, способствующие творческой активности; 

3. Воспитание ответственности, любви к Родине; 

4. Формирование гражданской позиции и социальной инициативы 

подростков; 

5. Социализация несовершеннолетних, через включение их в 

общественно-полезную деятельность и досуговые мероприятия. 

 

XXII..  ДДООССТТИИГГННУУТТЫЫЕЕ  РРЕЕЗЗУУЛЛЬЬТТААТТЫЫ::    

Основной целью реализации программы «Время первых» являлось 

получение результатов, имеющих практическую значимость для личностно-

ориентированного развития детей и подростков. 

 

 

Личностные результаты 

        Воспитанники лагеря труда и отдыха укрепили свое здоровье; 

Интерактивные формы и методы коллективной деятельности воспитанников 

лагеря (групповые дискуссии, сюжетно-ролевые игры, интерактивные беседы, 

информационно-профилактические тренинги) способствуют развитию 



творческого мышления, познавательных процессов, лидерских и 

организаторских качеств, самореализации, коммуникативных навыков. 

Образовательные результаты 

       Воспитанники овладели навыками трудовой деятельности. Через комплекс 

профилактических мероприятий, направленных на профилактику болезней 

социального характера и негативных явлений, подростки приобрели навыки 

здорового образа жизни. 

       Подростки приобрели новые социальные и профессиональные навыки и 

умения позитивного жизненного опыта в осуществлении максимальной 

занятости подростков, в развитии личности подростков. 

Воспитательные результаты 

       Через сплочение коллектива и включение их в мероприятия, 

способствующие творческой активности, сформировались благоприятные 

межличностные связи. 

        Формирование гражданской позиции и социальной инициативы 

подростков, ответственности, любви к Родине через социализацию 

несовершеннолетних и включение их в общественно-полезную деятельность, 

досуговые мероприятия. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                     



ППЛЛААНН  ММЕЕРРООППРРИИЯЯТТИИЙЙ  

  ллааггеерряя  ттррууддаа  ии  ооттддыыххаа  ««ДДрруужжббаа»»  

11  ссммееннаа  

№ п/п Дата 

проведения 

Наименование мероприятия Ответственные 

1 Этап « Мы - первооткрыватели» 

1.  04.06.2025 «День знакомства!»  

Утро.  Заезд в лагерь 

День.  Знакомство с правилами 

лагеря, с деятельностью движения, 

оформление, обустройство лагеря. 

Фотокросс «Здравствуй, лагерь!». 

Вечер.  Тематическая дискотека 

«Давайте познакомимся!»  

Воспитатели, 

педагог-

организатор 

2.  05.06.2025 «День Ивана Купала».  

Утро. Беседа о истории и обычаях 

праздника Ивана Купала.  

День. Квест-игра «Как на Ивана, да на 

Купала» 

Вечер. Тематический танцевальный 

вечер «В ночь на Ивана Купала». 

Воспитатели, 

педагог-

организатор 

3.  06.06.2025 «Открытие лагерной смены».  

Утро. Работа на с/х участке 

(обработка овощных культур) 

День. Подготовка к открытию 

лагерной смены. Торжественная 

линейка открытия смены «Время 

Первых». 

Вечер. Праздничный концерт 

открытия смены «Время Первых». 

Огонек знакомства «Если вы есть – 

будьте первыми» 

Воспитатели, 

педагог-

организатор 



4.  07.06.2025 «День семьи».  

Утро. Работа на с/х участке 

(обработка овощных культур) 

День. Интеллектуальная игра 

«Семейные ценности». 

Вечер. Конкурс социальных плакатов 

«День семьи, любви и верности». 

Тематический просмотр 

кинофильмов.  

Воспитатели, 

педагог-

организатор 

5.  08.06.2025 «День доброты»  

Утро. Экологический десант 

День. Реализации социально-

полезных инициатив «Доброе дело 

Первых» 

Вечер. Конкурс агитбригад «Я хочу 

жить в добром мире» 

Воспитатели, 

педагог-

организатор 

6.  09.06.2025 «День дружбы»  

Утро. Работа на с/х участке 

(обработка овощных культур) 

День.  Игровой мини-интенсив 

«Дружба крепкая не сломается» 

Вечер. Творческий конкурс «Сладкая 

парочка». Танцевальный флешмоб 

«Время первых». 

Воспитатели, 

педагог-

организатор 

 

 

2 Этап. Марафон «Креативный вызов: узнай и прокачай» 

7.  10.06.2025 «День спорта»  

Утро. Работа на с/х участке 

(обработка овощных культур). 

День. Веселые старты. Товарищеская 

встреча по волейболу. 

Вечер. Танцевальный конкурс 

«Стартинейджер». 

Воспитатели, 

педагог-

организатор 



8.  11.06.2025 «Творческий день»  

Утро. Экологический десант 

День. Конкурс рисунков «Живи 

свободно!» в рамках 

антинаркотического месячника 

Вечер. Творческий конкурс 

актерского мастерства «Театр 

начинается с вешалки». 

Воспитатели, 

педагог-

организатор 

9.  12.06.2025 «День дружбы народов».  

Утро. Флешмоб «Мы вместе за 

чистоту». 

День. Интеллектуальная игра 

«Народы России». 

Вечер. Танцевальный конкурс «Танцы 

народов России». 

Воспитатели, 

педагог-

организатор 

10.  13.06.2025 «Мужской день» 

Утро. Работа на с/х участке 

(обработка овощных культур). 

День.  Товарищеская встреча по 

футболу. Творческий концерт от 

девочек «Для вас, мальчишки»! 

Вечер. Творческий конкурс «Мистер 

лагеря – 2025» 

Начальник 

лагеря, 

воспитатели, 

педагог-

организатор 

11.  14.06.2025 «Женский день» 

Утро. Работа на с/х участке 

(обработка овощных культур). 

День. Товарищеская встреча по 

волейболу. Творческий концерт от 

мальчиков «Для вас, девчонки»! 

Вечер. Конкурс «Мисс лагеря - 2025»     

Начальник 

лагеря, 

воспитатели, 

педагог-

организатор 

3 Этап. «Вместе в команде Первых!» 

12.  15.06.2025 «Игровой день» Воспитатели, 



Утро. Работа на с/х участке 

(обработка овощных культур). 

День. Встреча с сотрудниками ПДН 

«На страже закона» 

Вечер. Игровой вечер (подвижные 

игры на свежем воздухе). Дискотека. 

педагог-

организатор 

13.  16.06.2025 «Бизнес день» 

Утро. Работа на с/х участке. 

День. Бизнес-ярмарка. Игровой 

аукцион. 

Вечер. Праздничный концерт 

закрытия лагерной смены «Время 

Первых». Поход «Первые в дижении». 

Воспитатели, 

педагог-

организатор 

14.  17.06.2025 Утро. Трудовой десант. 

День.  «Прощай, лагерь!» 

Воспитатели, 

педагог-

организатор 

15.  ежедневно  Трудовой десант   Воспитатели, 

педагог-

организатор 

16.  ежедневно Акция «Помощь бойцам СВО» Воспитатели, 

педагог-

организатор 

17.  ежедневно Утренняя зарядка 

 

Воспитанники 

лагеря, педагог-

организатор 

 


